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Unieke training
voor iedereen die het
lerend vermogen van

(cultureel) diverse
groepen wil bevor-

TRAIN THE TRAINER - e pvwamevan piversmer v cropen

Hoe kun je als leider / trainer / docent / teamcoach / consultant de dynamiek die ontstaat in een groep door
(culturele) verschillen sturen en het lerend vermogen vergroten?

Doelgroep:

Mensen met minimaal 2 jaar ervaring
met het faciliteren van leerprocessen in
(cultureel diverse) groepen. In Neder-
land, of daarbuiten.

Thema’s en onderwerpen:
Het faciliteren van cultureel diverse
groepen, betekent rekening houden met
verschillende leerstijlen, verwachtingen,
communicatiestijlen en vormen van ge-
zichtsverlies. Vragen die we tijdens de
training o.a. zullen behandelen:

-Wat is de culturele dynamiek in de le-
rende groep en hoe kun je als opleider
de meerwaarde van de diversiteit in de
groep goed benutten?

-Op welke manier beinvioeden mijn
eigen overtuigingen over bijvoorbeeld
‘effectieve feedback' en 'optimaal le-
ren' mijn keuzes in mijn facilitatie en

HumanDimensions

hoe beinvlioeden deze de groepsdyna-
miek?

- Welke interculturele competenties heb
ik hiervoor nodig, hoe ontwikkel ik die?

- Hoe ga ik om met de conflicten en po-
lariteiten in de groep?

- Vragen die uit de groep komen.

Werkwijze:
Heldere en toepasbare theoretische
modellen, gecombineerd met concrete

methodieken en werkvormen.

Unieke mix van invalshoeken:
Psychodrama, roltheorie, polariteiten
management, deep democracy, voice
dialogue, antropologie en sociodrama.
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Praktische informatie

Lokatie: Utrecht
Dagen en tijden:
woe 16 feb: 13.00 - 20.00
do 17 feb: 9.30 - 17.00
vrij 18 feb: 9.30 - 17.00

Prijzen
ZZP-ers: € 695,- excl. btw
Bedrijven: € 995,- excl. btw

Deelnemers: min. 5, max 16
Aanmelden:

Email: info@humandimensions.nl
Tel: 06 46634006



